PRIJEDLOG
Na temelju ¢lanka 30. stavak (1) tocke b) i stavak (2) i lanka 32. stavak (2) Zakona o plaéama i
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 50/08, 35/09,
75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16, 94/16, 72/17 i 25/18), &lanka 50.
stavak 4. toCke b) i stavak 6. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni
glasnik BiH", br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13 1 93/17) i €lanka 17. Zakona o Vijeéu ministara
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH“, br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i
24/08), Vijece ministara Bosne i Hercegovine na  sjednici, odrzanoj  2019. godine, donijelo
je

ODLUKU
0 izmjeni Odluke o visini nov¢ane naknade uposlenim u institucijama Bosne i Hercegovine za
ishranu tijekom rada

Clanak 1.

U Odluci o visini nov€ane naknade uposlenim u institucijama Bosne i Hercegovine za ishranu
tijekom rada (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 42/12), u ¢lanku 2. stavak (1) broj ,,6,00 zamjenjuje
se brojem ,,8,00%.

Clanak 2.

(1) Ova Odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku
BiH®, a primjenjivat ¢e se od 01.07.2019. godine, pod uvjetom da je Zakon o Proradunu
institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine za 2019.
godinu stupio na snagu do 01.07.2019. godine.

(2) Tzuzetno od stavka (1) ovog ¢lanka, ukoliko je Zakon o Proratunu institucija Bosne i
Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine za 2019. godinu stupio na
snagu poslije 01.07.2019. godine, odredbe ove odluke primjenjuju se narednog mjeseca
od dana stupanja na snagu Zakon o Prorafunu institucija Bosne i Hercegovine i
medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine za 2019. godinu.

VM broj /19 PREDSJEDATELJ
godine VIJECA MINISTARA BIH
Sarajevo Dr. Denis Zvizdi¢



OBRAZLOZENJE
I PRAVNI TEMELJ

Pravni temelj za donoSenje Odluke o izmjeni Odluke o visini novéane naknade uposlenim u
institucijama Bosne i Hercegovine za ishranu tijekom rada sadrzan je u &lanku 17. Zakona o
Vije¢u ministara BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 30/03, 42/03, 81/06, 67/07, 81/07, 94/07 i
24/08), ¢lanku 50. stavku 4. tocki b) i stavku 6. Zakona o radu u institucijama BiH (,,Sluzbeni
glasnik BiH", br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13 i 93/17), ¢lanku 30. stavku (1) to€ki b) i &lanku
32. stavku 2. Zakona o placama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni
glasnik BiH®, br. 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16,
94/16, 72/17 i 25/18), kojim je propisan na¢in utvrdivanja visine naknade za ishranu tijekom rada
za uposlene u institucijama BiH.

II RAZLOZI ZA DONOSENJE ODLUKE

Vijece ministara BiH na 5. sjednici odrzanoj 18. aprila 2012. godine donijelo je Odluku o visini
nov¢ane naknade uposlenim u institucijama Bosne i Hercegovine za ishranu tijekom rada
(,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 42/12). Predmetnom odlukom novéana naknada na ime ishrane
tijekom rada smanjena je sa 8,00 KM na 6,00 KM.

Razlog za donoSenje nove Odluke o visini novéane naknade uposlenim u institucijama Bosne i
Hercegovine za ishranu tijekom rada proizilazio je iz potrebe da se, u uvjetima kada dolazi do
ozbiljnijeg narusavanja makroekonomske stabilnosti i kada postoji potreba da Vijeée ministara
snizava osnovicu za obracun placa, smanje i ukupni izdaci koje imaju institucije BiH za ovu vrstu
naknade. Takoder, na ovaj nain stvoren je preduslov za ispunjavanje zahtjeva koji je
Medunarodni monetarni fond postavio kao uvjet za zaklju¢ivanje Stand by aranZmana s Bosnom
i Hercegovinom za razdoblje 2009. — 2012. godine.

S tim u vezi vazno je naglasiti da je u cilju provedbe dogovora izmedu predstavnika
pregovarakog tima Vijeca ministara BiH i pregovaratkog tima Samostalnog sindikata drzavnih i
policijskih sluzbanika i zaposlenika u institucijama Bosne i Hercegovine, sudskoj vlasti i javnim
ustanovama Bosne i Hercegovine, koji je postignut na sastanku odrZzanom 12. lipnja 2012.
godine, potpisan Protokol izmedu Vije¢a ministara BiH i Samostalnog sindikata drzavnih i
policijskih sluzbanika i zaposlenika u institucijama Bosne i Hercegovine, sudskoj vlasti i javnim
ustanovama Bosne i Hercegovine broj 01-07-3-1970/12 od 29.06.2012. godine. Clankom 4.
Protokola precizirano je da ¢e Ministarstvo finansija i trezora BiH napraviti simulaciju o

mogucnosti povecanja visine dnevne naknade na ime ishrane tijekom rada za 2014. godinu sa
6,00 KM na 7,00 KM.

Imajuci u vidu da je u meduvremenu pobolj$ano opste stanje finansija na svim nivoima vlasti u
BiH te uzimajuci u obzir mjere koje preduzimaju vlasti na nivou entiteta u cilju poboljanja
materijalnog poloZaja uposlenih stekli su se uslovi da se novéana naknada na ime ishrane tokom
rada vrati na nivo iz 2012. godine.



III OBRAZLOZENJE PREDLOZENIH RJESENJA

Clankom 1. predvideno je povecanje iznosa dnevne naknade za ishranu tijekom rada (topli
obrok) sa 6,00 KM na 8,00 KM.

Clankom 2. precizirano je da ova Odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u
»Sluzbenom glasniku BiH*, a primjenjivat ¢e se od 01.07.2019. godine, pod uvjetom da je Zakon
o Proraunu institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine za
2019. godinu stupio na snagu do 01.07.2019. godine.

Ukoliko Zakon o Proratunu institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i
Hercegovine za 2019. godinu stupi na snagu poslije 01.07.2019. godine, odredbe ove odluke
primjenjuju se narednog mjeseca od dana stupanja na snagu Zakon o Proradunu institucija Bosne
i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine za 2019. godinu.

IV POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA ZA REALIZACIJU ODLUKE

Za realizaciju odredbi predlozene odluke potrebno je obezbjediti dodatna sredstva u iznosu od
5.700.000,00 KM, na polugodi$njem nivou odnosno 11.500.000,00 KM na godi3njem nivou.
Sredstva za realizaciju predloZene odluke za period 01.07.-31.12.2019. godine ¢ée biti
obezbjedena u Proradunu institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obveza Bosne i
Hercegovine za 2019 godinu na poziciji 6112 — troskovi placa i naknada uposlenih po pojedinim
proraunskim korisnicima.



